Forhandlingsprotokollat

OK 2026 mellem Aftaleenheden og HK Privat

Forhandling af overenskomst gaeldende pr. 1. april 2026 for kontorpersonale ved frie grundskoler med

udgangspunkt i tidligere overenskomst.
Deltagere:

Aftaleenheden: Tove Dohn fra Dansk Friskoleforening, Niels Strunge fra Lilleskolernes Sammenslutning,

samt Bo Mehl Jgrgensen og Heidi Andersen fra Danmarks Private Skoler.
HK Privat: Barbara Lauridsen, Bjgrg Hansen og Boel Christiansen.

Parterne er enige om overenskomstfornyelsen med virkning fra 1. april 2026. Overenskomstperioden er 3

o

ar.

Overenskomsten dackker fglgende skoleforeninger: Danmarks Private Skoler, Lilleskolernes

Sammenslutning og Dansk Friskoleforening.

| forbindelse med forhandlingerne af overenskomst 2026 er der indgdet aftale om fglgende sendringer i

forhold til tidligere overenskomst:

Emne - v o ‘~ Effektdato

Overenskomstens dazkningsomrade 1. aprﬂ 2026

§ 1, stk. 6 preeciseres saledes, at det fremgar af bestemmelsen, at
tilpasningsforhandlingen kun gaelder for de medarbejdere, der er ansat p&

tidspunktet for anmodningen af tilpasningsforhandling.

' L¢nbestemmelser” REY april"20277
§ 4, stk. 3 aendres, saledes, at Ipntillaegget til tillidsrepraesentanten forhgjes med
240 kr. pr. maned (grundbelgb pr. 31. marts 2012 niveau). Tilleegget stiger dermed’
fra 300 kr. til 540 kr. pr. maned (grundbelgb pr. 31. marts 2012 niveau). Tillaegget er
pensionsgivende.

Derudover er der aftalt et (nyt) Igntillaeg til arbejdsmiljgrepraesentanten pé 540 kr.

pr. maned (grundbelgb pr. 31. marts 2012 niveau). Tillaegget er pensionsgivende.

wI:gana\m:iennitet Y april 2027
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| §5, stk. 4 (sidste saetning) endres, séiédes, at derved en beskaeftigelsesgrad p—éw

under 15 timer pr. uge i gennemsnit optjener de ansatte halv Ipnanciennitet.

Lenanciennitet ved en beskeeftigelsesgrad pa under 15 timer pr. uge i gennemsnit
| optjent fgr den 1. april 2027 beregnes fortsat, efter de hidtidige regler, med en

forholdsmaessig beregning.

Senio?ordning 1. januar 2027
§ 9 @ndres, saledes, at ansatte har ret til at holde tre seniorfridage med lgn pr.
kalenderar, de sidste ti ar inden folkepensionsalderen.

Derudover praeciseres det i overenskomsten, at seniorfridagene skal afvikles som
hele fridage. En seniorfridag medregnes med 7,4 time pr. dag for fuldtidsansatte.
For deltidsansatte foretages en forholdsmaessig beregning. Personer, der ansaettes
fgr den 1. juli og som opfylder betingelserne for seniorfridage jf. § 9 stk. 1 har ret til
at holde tre seniorfridage i det kalenderar de anszettes. Personer, der ansaettes
efter den 1. juli og som opfylder betingelserne for seniorfridage jf. § 9 stk. 1 har ret
til at holde 1 seniorfridage i det kalenderar de ansaettes. Ved ansaettelsesforholdets

ophgr, bortfalder ikke-afholdte seniordage.

Bilag 4: Tilslhtning til aftalen mellem HK-Privat {(forbundet) og Aftaleenheden 1. april 2026
Overenskomstparternes accept (med underskrift og dato) af skolernes tiltraedelse,

tilfgjes til bilaget.

Bilag 7: Henvisninger til centrale aftaler der finder anvendelse - 1. april 2026
Falgende cirkuleere tilfgjes:

Cirkulzere om lgnfradrag og lgnberegning for tjenestemaend

Fritvalgs Lgnkonto i 1. januar 2028

Overenskomstens parterne er enige om at implementere CFU-forligets ”Bilag D.

Aftale om Fritvalgs Lgnkonto”, "Bilag E. Aftale om fritvalgsdag og seniordage” og

"Bilag G. £ndring af aftale om ferie” i overenskomsten.

Overenskomsten er forhandlet og udmegntet indenfor rammerne af CFU forligéf.

Lgnnen reguleres efter den for perioden 1.4.2026 til 31.3.2029 gaeldende Ignjusteringsaftale for Statens
tjenestemaznd.

Redaktionelle sendringer
Parterne har gennemgdet aftalen, og aendret pa en raekke bestemmelser ift. tidligere overenskomst.

Tjenestefrihed ved barn syg
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CFU-forligets aftale vedr. fraveer ved barns sygdom ”Bilag H. Barns sygdom” implementeres i
overenskomsten.

Statens barselsaftale

CFU-forligets aftale om barselsrettigheder "Bilag I. Yderligere Ign- og pensionsret under orlov efter
barselsaftalen” jf. statens barselsaftale er geeldende i denne overenskomst.

Handtering af faglig voldgiftskendelse af 4. november 2026 om honorering af over/-merarbejde for
deltidsansatte

Implementering af kendelsen afventer udfaldet af forhandlinger mellem Finansministeren og
Centralorganisations Fzellesudvalg. Nar udfaldet af forhandlingerne foreligger optager parterne inden for 1
maned drgftelser om implementeringen i parternes overenskomst, dog er juli maned undtaget.

HK ggr i gvrigt opmaerksom pa, at naervaerende protokollat og en efterfglgende implementering af
voldgiftskendelsen, efter HK’s opfattelse, ingen betydning har for sager om efterbetaling samt bod, nar
sagerne vedrgrer ansaettelsesperioder der ligger forud for implementering.

Forbehold
Parterne tager forbehold for kompetente forsamlings godkendelse.

Dato og underskrift

For Aftaleenheden For HK Privat

Widid. 2)s-2¢
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